
お問い合わせ

福井県産業労働部労働政策課

産業人材室

TEL：0776-20-0390

FAX：0776-20-0648

若手社員のキャリアアップ支援に取り組んでいる中小企業を「キャリアアップ
実践企業」として登録し、若者にＰＲするとともに、採用活動を応援します。

別添の登録申込書に必要事項を記入の上、
福井県労働政策課に提出してください。

・合同企業説明会等におけるパネル展示等によるPR
・県ホームページへの掲載

下記の条件を全て満たす企業
・県内に事業所を置く中小企業であること
・新規学卒者など、若者の採用意欲があること
・若手社員のキャリアアップ支援や、職場の魅力向上に取り組んで
いること

・労働関係法令を遵守しており、過去に重大な法令違反がないこと
（例）
◆資格取得への助成等、若手社員の自己啓発に対する支援を行っている
◆海外研修制度の導入など、グローバルに活躍し得る人材の育成に取り組んでいる
◆大学等の研究機関と連携し、高度な技術者の育成に取り組んでいる
◆社外研修（中小企業産業大学校など）への積極的参加
◆上記に準じる独自の取り組みにより、人材育成や職場の魅力向上に努力している

様式はこちらからダウンロードできます キャリアアップ実践企業 検索


