
「
我
が
社
の
健
康
づ
く
り
」
大
募
集
！ 

御
希
望
の
事
業
所
は
上
記
連
絡
先
ま
で
御
連
絡
下
さ
い
。 
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事
業
主
お
よ
び
従
業
員
の
健
康
管
理
に
関
す
る
意
識
の
向
上
に
よ
り
、
職
域

に
お
け
る
健
康
づ
く
り
の
取
組
み
を
推
進
す
る
た
め
、
平
成 
年 

月 

日
に

福
井
県
労
働
基
準
協
会
南
越
支
部
と
丹
南
健
康
福
祉
セ
ン
タ
ー
が
共
催
で
「
職

場
で
取
組
む
！
労
働
者
の
健
康
管
理
対
策
」
と
い
う
テ
ー
マ
で
講
演
会
を
開
催

し
、
事
業
所
の
健
康
管
理
対
策
の
取
組
み
状
況
に
つ
い
て
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
を

実
施
し
ま
し
た
。(

回
収
率 

 

％) 
 

ア
ン
ケ
ー
ト
の
結
果
、
現
在
取
組
ん
で
い
る
健
康
管
理
対
策
は
、
「生
活
習

慣
病
健
診
」、「
こ
こ
ろ
」、「
た
ば
こ
」
の
順
に
多
く
、
今
後
取
組
み
た
い
内
容

は
「こ
こ
ろ
」が
最
も
多
か
っ
た
で
す
。
健
康
管
理
を
す
す
め
て
い
く
上
で
必
要

と
思
わ
れ
る
事
項
は
図
の
と
お
り
で
、
そ
の
他
に
も
「
本
人
の
意
識
と
行
動
」

「
従
業
員
の
円
滑
な
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
」
等
の
意
見
が
あ
り
ま
し
た
。 

  

 

 

生産性の向上 
モチベーション向上、欠勤率・離職率の低下、業務効

率・業績の向上、職場のコミュニケーションアップ 

負担軽減 
疾病予防による手当の支払い減少、長期的には医療費

適正化による健康保険料負担の抑制 

事業所のイメージアップ 
企業価値の向上、企業イメージの向上、労使の信頼関

係が向上、新規採用促進 

リスクマネジメント 
労災発生の予防、事故・不祥事の防止、病気による欠

員リスクの回避 

健康経営ってなに？ 

運動不足の方は、まず 1,000 歩増やそう！ 

歩行は優れた有酸素運動です。手軽にかつ効率的にエネルギ

ーを消費でき、内臓脂肪を効果的に減らせます。前日よりも少

し多めに、少し長めに歩くだけでも運動量は増えていきます。

家事や仕事などでこまめに体を動かしましょう。10 分歩くと、

約 1,000 歩歩いたことになります。 

参考：全国健康保険協会 福井支部 リーフレットより抜粋 

協
会
け
ん
ぽ
の
サ
ポ
ー
ト
を
受
け
な
が
ら 

「
健
康
経
営
」
に
取
組
ん
で
い
ま
す
！ 

 

当
社
の
健
康
管
理
は
、
生
活
習
慣
病
健
診
を
受
診
し
た

従
業
員
全
員
を
対
象
に
し
た
「
保
健
師
の
健
康
相
談
」
か

ら
始
ま
り
ま
し
た
。
操
業
体
制
に
よ
り
、
機
械
の
停
止
は

出
来
な
い
た
め
、
面
談
時
間
表
を
作
成
し
、
係
長
、
班
長

や
班
員
の
協
力
を
得
な
が
ら
全
員
の
面
談
を
開
始
し
ま
し

た
。
保
健
師
か
ら
は
、「
保
健
指
導
を
始
め
た
頃
よ
り
従
業

員
一
人
ひ
と
り
の
健
康
へ
の
取
組
み
方
が
少
し
ず
つ
変
化

し
て
き
た
」
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。
ま
た
、
衛
生
週
間
に

は
「
食
事
の
バ
ラ
ン
ス
」
「
メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
」
「
仕
事
の

能
率
・
安
全
ア
ッ
プ
の
為
の
体
操
」
と
さ
ま
ざ
ま
な
テ
ー

マ
に
つ
い
て
協
会
け
ん
ぽ
に
講
演
し
て
頂
い
て
い
ま
す
。

食
事
の
取
組
み
と
し
て
、
社
員
食
堂
の
メ
ニ
ュ
ー
は
「
ふ

く
い
健
幸
美
食
」
の
認
証
を
取
得
し
、
塩
分
や
カ
ロ
リ
ー

等
の
栄
養
成
分
を
表
示
し
た
り
、
職
員
が
自
分
の
適
正
な

必
要
量
を
確
認
で
き
る
よ
う
に
工
夫
し
て
い
ま
す
。
こ
れ

か
ら
は
、
特
定
保
健
指
導
者
が
「
ゼ
ロ
」
に
な
る
こ
と
を

目
指
し
て
い
き
た
い
で
す
。 

 

 
 

カ
ン
ボ
ウ
プ
ラ
ス
株
式
会
社
福
井
工
場(

鯖
江
市) 

  

図 
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出典：ふくい健幸美食メニューガイド 2016 

健康管理をすすめていく上で必要と 

思われる事項 （複数回答）ｎ=87  

 

わ
か
ら
な
い 

そ
の
他 

他
事
業
所
と
の
話
し
合
い 

研
修
会
へ
の
参
加 

外
部
健
康
管
理
支
援
事
業
所
と
の
連
携 

健
康
管
理
担
当
者
の
意
識 

健
康
管
理
担
当
者
を
決
め
る 

ト
ッ
プ
ダ
ウ
ン
で
す
す
め
る 

経
営
者
の
意
識 

丹南地区 地域・職域連携推進協議会と事業所の関連 

(件) 

従業員の皆さまの健康を重要な経営資源と捉え、従業員の皆

さまの健康増進に経営側が積極的に取組む経営のスタイル 

健康経営のメリットは？ 

健
康
管
理
は
み
ん
な
の
意
識
改
革
か
ら 

 

 

丹
南
健
康
福
祉
セ
ン
タ
ー
で
は
、
働
く
世
代
の
健
康
づ
く
り
を
推
進
す
る
た
め
、

地
域
・
職
域
連
携
推
進
協
議
会
を
開
催
し
て
い
ま
す
。
今
年
度
は
よ
り
多
く
の
事

業
所
に
メ
ー
ル
マ
ガ
ジ
ン
を
届
け
、
健
康
づ
く
り
に
取
組
ん
で
も
ら
う
た
め
に
は

ど
う
し
た
ら
良
い
か
を
話
し
合
い
ま
し
た
。 

 

職
場
で
、
運
動
は
じ
め
よ
う
！ 

皆
さ
ん
運
動
し
て
い
ま
す
か
？
「
仕
事
が
忙
し
い
」「
家

に
帰
っ
て
も
疲
れ
て
運
動
な
ん
て
で
き
な
い
」「
続
け
ら
れ

な
い
」
。
特
に
仕
事
を
さ
れ
て
い
る
皆
さ
ん
は
、
運
動
を
す

る
時
間
の
確
保
が
難
し
い
で
す
。 

日
の
半
分
以
上
を
職

場
で
過
ご
す
、
皆
さ
ん
だ
か
ら
こ
そ
、
職
場
で
運
動
を
始

め
て
ほ
し
い
の
で
す
。 

例
え
ば
皆
さ
ん
の
親
し
み
の
あ
る
「
ラ
ジ
オ
体
操
」
は
、

第
一
だ
け
で
も
た
っ
た
の 

分
。
職
場
み
ん
な
で
決
ま
っ

た
時
間
に
取
組
め
ば
、
毎
日
続
け
ら
れ
ま
す
。
運
動
は
何

よ
り
「
手
軽
に
毎
日
続
け
ら
れ
る
こ
と
」
が
大
切
で
す
。  

ま
ず
は
、
無
理
を
せ
ず
に
日
常
生
活
の
中
で
の
活
動
を

増
や
す
こ
と
か
ら
始
め
ま
し
ょ
う
。 

手
軽
に
で
き
る
、
続
け
ら
れ
る
運
動
を 

健
康
管
理
、
何
か
ら
取
り
組
む
？ 

 

 

手はしっかり伸ばして！！ 

リフレッシュ！！ 

 

 

1 

3 

事
業
所
へ
、
健
康
づ
く
り
の
情
報
発
信
を 

丹
南
管
内
事
業
所
の
う
ち
、 

％
が

「  

人
未
満
事
業
所
」（
平
成 

  

年
経
済
セ

ン
サ
ス
よ
り
）
で
あ
る
こ
と
か
ら
中
小
規

模
の
事
業
所
に
向
け
て
様
々
な
健
康
情
報

を
継
続
的
に
発
信
し
、
経
営
者
や
健
康
管
理

担
当
者
の
意
識
を
高
め
て
い
く
こ
と
が
必
要

で
あ
る
と
考
え
て
い
ま
す
。
そ
こ
で
、
医

師
会
や
職
域
保
健
関
係
機
関
等
と
協
働
し

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
へ
の
リ
ン
ク
掲
載
や
、
チ

ラ
シ
配
布
、
メ
ー
ル
マ
ガ
ジ
ン
の
発
信
先

の
拡
大
等
い
ろ
ん
な
機
会
を
通
じ
、
事
業

所
へ
の
健
康
づ
く
り
の
情
報
提
供
を
更
に

す
す
め
る
予
定
で
す
。
健
康
づ
く
り
に
役

立
つ
情
報
を
事
業
所
の
皆
さ
ん
に
広
く
発

信
し
て
い
き
ま
す
の
で
、
お
楽
し
み
に
！ 
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50 

98 

メ
ル
マ
ガ
で
健
康
づ
く
り
の 

わ 

ひ
ろ
げ
よ
う 

ラジオ体操の正しい動きを知っていますか？ 

当センターでは、無料で「1 級ラジオ体操 

指導士および 2 級ラジオ体操指導士」を派遣 

しています。お問い合わせは当センターまで! 

 

☆無料でインストラクター派遣☆ 

mailto:t-fukusi-c@pref.fukui.lg.jp

