
福井県から

就職支援協定の御提案



県内の事業所、行政機関を対象としたアンケート調査 調査実施数：2,496事業所 回答数：1,705事業所（回答率68.3%）

福井出身学生のＵターン就職の現状

福井へのUターンは約3割にとどまっています。
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Uターン者
R2：683人 R3：727人 R4：715人



連携・協力項目

①県内の企業情報、各種イベント等の周知

②学内での合同企業説明会等の開催

③保護者向けの就職セミナーの開催

④学生のＵＩターン就職に係る情報交換および実績把握

⑤県内企業等でのインターンシップへの支援

⑥その他、学生のＵＩターン就職促進に関すること

就職支援協定の目的と連携・協力項目
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大学

・地元就職等を希望する
学生を支援

・キャリア教育の充実

福井県

・学生の福井県内企業へ
のUIターン就職を促進
井県内企業へ

連携
協力



協定締結校
〇これまでに５４校と協定を締結 （令和5年3月現在）
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関東（15校） 中京（12校） 関西（27校）

立教大学
明治大学
お茶の水女子大学（国立）
山梨県立大学（公立）
専修大学
東海大学
日本大学
都留文科大学（公立）
創価大学
創価女子短期大学
関東学院大学
神奈川大学
拓殖大学
日本体育大学
高崎経済大学（公立）

愛知学院大学
日本福祉大学
名城大学
岐阜協立大学
名古屋学院大学
愛知大学
東海学院大学
東海学院大学短期大学部
金城学院大学
岐阜女子大学
椙山女学園大学
中京大学

京都産業大学
立命館大学
京都女子大学
関西大学
関西学院大学
京都橘大学
神戸学院大学
佛教大学
大谷大学
京都華頂大学
華頂短期大学
京都光華女子大学
京都光華女子短期大学部
同志社大学
龍谷大学
龍谷大学短期大学部
近畿大学
京都外国語大学
京都外国語短期大学
大阪経済法科大学
大阪商業大学
京都ノートルダム女子大学
武庫川女子大学
武庫川女子大学短期大学部
神戸芸術工科大学
甲南大大学
福知山公立大学（公立）

締結順に掲載



協定のメリット（大学）
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※県内高校への調査を元に作成
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協定校（35校）の福井県出身学生数

在学者数

〇協定締結により、福井県からの進学者が増加しています！
（20人以上増加の大学は8校）

550人増加

＜増加の背景＞

県内高校や保護者向
けて、協定校の取組
みを積極的に周知

協定校に対する教
員・生徒・保護者の
認知度や安心感が
アップ

進学先として選択
されやすくなる

人

人



協定のメリット（大学・福井県）
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※令和元年度までに協定締結した22校への調査を元に作成

〇Uターン率が低迷する中、
協定校からのUターン者は非常に貴重！
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協定のメリット（大学・学生・福井県）
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〇学内ガイダンス実施により、協定校からの
「ふくいインターンシップ」申込者が増えています！

76 74

85

96

0

20

40

60

80

100

平成30年度 令和元年度 令和2年度 令和3年度

単位：人
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ふくいインターンシップ申込者数
ふくいインターンシップ
活用のメリット

①大学
受入企業依頼の
手間や負担が減る

②学生
就活の選択肢が増える

③福井県
県内企業を周知できる



協定校との連携事例１

〇大学主催の合同企業説明会など

⇒県内企業をお連れします。

就活先輩サポーターをお連れします。

公務員募集の説明のため大学に伺います。
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就活先輩サポーターとの交流会

協定校には、参加学生がどんなに

少なくても、県内企業や就活先輩

サポーター等をお連れします！

オンライン対応も可能です！



協定校との連携事例２

〇大学のゼミや講義において、福井県を題材として

活用できます。

例）テーマにあった県職員や就活先輩サポーターが講師、

ゲストとして参画し助言
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（参考）これまでの実績

・A大学（ゼミ：通年）
福井県を研究し、UIターン施策を県に提案
福井県内市町を研究し、観光客を増やす施策を県に提案

・B女子大学（地域連携講座）
福井県の女性活躍政策について紹介
福井で働く先輩女性に直接質問、話を聞く



協定校との連携事例３

〇大学が授業として行うインターンシップの

就業体験先として県内企業を斡旋します。
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協定校には、体験先となる企業

や実施時期などの希望をお聞き

し、県が県内企業との調整を行

うことにより、大学側の負担を

軽減します！

県内企業でのインターンシップ
（課題解決のアイデアを発表）



最後に

福井県では、学生のUIターンに積極的に取り組んでおります。

こんな支援がほしいなどのアイデアを是非お寄せください。

貴学のご提案に全力で対応いたします。

就職支援協定締結を是非ご検討ください。
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