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〇代表者名：代表取締役　多田 和博

〇従業員数：27名

〇創　　業：1831年

〇業　　種：食品製造業

〇事業内容：味噌の製造販売、味噌関連商品・醤油・米・塩・その
他調味料の販売

（３）今後の健康づくりの取組み

【今後の目指す姿】
心に余裕を持つことで健康を維持し、楽しくいきいきと働くことを目標としています。
また、個々の数値目標を達成することで笑顔で仕事ができる環境を目指します。

【重点的に取り組む内容】
・残業時間1人あたり月平均22時間以下
・有休休暇付与日数に対し取得率60％

事業所名　株式会社　米五

（１）事業所の概要

（２）事業所で取り組んでいる健康づくり

【取組みの目標】
健康に関する社員1人1人の意識付けを高める

【取組みの内容】
　
①健康促進への意識付け
芝政リレーマラソンへの参加（8年間連続出場）、社内運動会の開催、昼
食でのみそ汁提供（1杯のみそ汁運動）

②メンタルヘルス
新卒採用者を対象とし、メンター制度を導入。後輩社員の問題解決や悩
みの解消を援助して、個人の成長をサポートしている。

③社内全面禁煙・喫煙者0の維持

④感染症予防対策
アルコール消毒液の設置やマスク配布などを行っている。

⑤ワークライフバランス
部署毎によるノー残業デーのルール化、残業・休出時間の共有
有給取得状況の共有

下記の項目について、写真などを活用して分かりやすく貴事業所の取組み等につ
いて御記載ください

【取組みによる成果】
・メンター制度を導入して4年目であるが、メン
タル疾患による休職者はなく、離職率も下がっ
ている。

・2年前より全面禁煙にし、それ以来喫煙者0を
維持している

別 添 様 式


