
〇所 在 地：福井県敦賀市木崎１５-６-１

〇代表者名：代表取締役　木原茂豪

〇従業員数：6名

〇創　　業：明治３０年

〇業　　種：文具・事務機器等の販売業

〇事業内容：事務用品、オフィス家具、事務機の外商及び店舗販売

（３）今後の健康づくりの取組み

【今後の目指す姿】
目標に向けて、各自が取組みを着実に実施していく

【重点的に取り組む内容】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
ラジオ体操の実施、従業員の喫煙率の低下

事業所名　株式会社キハラ

（１）事業所の概要

（２）事業所で取り組んでいる健康づくり

【取組みの目標】　社員が笑顔で働ける職場環境づくり

【取組みの内容】
　〇スニーカービズ：事務所内の履物について各自歩きやすいも
のを使用

　〇特定健診受診：生活習慣病などの防止、年１回の定期検診の
実施、従業員の再検査等の受診報告の義務化　
　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　〇食生活改善：健康に配慮した給食弁当の利用促進
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　〇運動機会の増進：ラジオ体操の実施

　〇感染症予防：毎日の検温の実施などによる健康状態の確認、
アルコール消毒衛の設置、感染症予防策の情報の提供

下記の項目について、写真などを活用して分かりやすく貴事業所の取組み等につ
いて御記載ください

【取組みによる成果】
🔴社員の健康に関する意識が、一体感を
持って深まってきている
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
🔴受動喫煙の防止などによる喫煙者の減少
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