
〇所 在 地：あわら市伊井6-11-3

〇代表者名：代表取締役　藤江俊弘

〇従業員数：22名

〇創　　業：平成5年11月

〇業　　種：機械器具製造業

〇事業内容：産業機械の設計・製作・据付・メンテナンス

（３）今後の健康づくりの取組み

【今後の目指す姿】
　健康リテラシーを向上させ生産性を高めることでより豊かな生活を目指す。
　
【重点的に取り組む内容】
　定期健康診断の精密検査が必要な従業員の受診率100％
　より一層のスニーカービズの推奨
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（２）事業所で取り組んでいる健康づくり

【取組みの目標】
　「人はみな豊かでなければならない」の基本理念のもと、
　全従業員が心身ともに健康で豊かな生活ができることを
　目標とする。

【取組みの内容】
〇食生活改善に向けた取り組み
　栄養素やカロリーが表示されている、
　健康に配慮した仕出し弁当の利用
〇保健指導の実施
　対象者の保健指導の実施だけでなく、対象者以外も
　希望者は保健指導が受けられるよう声掛けを実施
〇運動機会の増進に向けた取り組み
　毎朝ラジオ体操を実施
〇感染症予防に向けた取り組み
　・従業員及び来客の検温用サーモカメラを設置
　・アルコール消毒液による手指消毒の徹底
　・飛沫防止のためのアクリル板の設置
　・従業員に配布のマスクを常備
　・インフルエンザ予防接種の費用全額負担
〇喫煙率低下に向けた取り組み
　受動喫煙防止のため設置した喫煙室に、
　禁煙を呼びかけるポスターを掲示

【取組みによる成果】

　〇感染症予防にむけた取り組みの
　　成果として、新型コロナウイルス
　　及びインフルエンザの感染者は
　　ゼロを維持。
　
　〇定期健診受診率100％の維持。

　〇1名が禁煙に成功。

（１）事業所の概要


