
　

〇所 在 地：福井県小浜市伏原22-1-12

〇代表者名：板橋　茂

〇従業員数：63名　（2021年11月15日現在）

〇創　　業：平成20年4月1日

〇業　　種：保育園

〇事業内容：0歳から就学までの乳幼児の保育

（３）今後の健康づくりの取組み

【今後の目指す姿】
　職員一人一人が定期健康診断で健康状態を把握し、改善・予防の大切さを意識する
【重点的に取り組む内容】
消毒、換気に気を付け、園児と職員の健康を守る
健康診断2次健診対象者の必須受診
業務を見直し、残業をより減らしていく。
個々の健康維持のためにも有給休暇がより取りやすくする
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（２）事業所で取り組んでいる健康づくり

【取組みの目標】
園児を安全安心に保育し、保護者に信頼していただける園にする
ためには、職員が心身ともに健康で長く働き続けることができる
環境が大切と考え実践する

【取組みの内容】
①定期健康診断の100％受診
②特定保険指導対象者への受診を促す
③健康診断の結果を受けて、再検査対象者に受診を促す
④毎朝園児と一緒にラジオ体操に取り組み健康維持を図る
⑤職場内を消毒したり、空気清浄機を用いて清潔を保つ
⑥残業が出ないよう意識をもって仕事に取り掛かる
⑦有給休暇を年5日以上取得を促す
⑧栄養士と連携し園児と職員の健康維持のための献立を立て、美
味しく食事をする
⑨インフルエンザ、コロナウイルスワクチンなど感染予防対策を
徹底する
⑩園内、敷地内全面禁煙

【取組みによる成果】

健康診断の100％受診
時間外労働時間（正規職員）1.85時間
有給休暇取得日数：7.3日
始業前のラジオ体操実施
精密検査受診者へ配慮
早期のコロナワクチン接種
インフルエンザワクチン接種のための費用
補助

（１）事業所の概要


