
〇所 在 地：勝山市元町1-18-19

〇代表者職・氏名：会頭　和田　耕三

〇従業員数：10名

〇創　　業：昭和26年4月25日

〇業　　種：経済団体

〇事業内容：中小企業相談指導、地域振興業務等

（３）今後の健康づくりの取組み

【今後の目指す姿】
食生活のみならず生活習慣に関して従業員ひとりひとりの意識が向上している状態を目指す。

【重点的に取り組む内容】
食に対する意識・運動習慣に対する意識

事業所名　勝山商工会議所

（２）事業所で取り組んでいる健康づくり
　　　　※申請書の実施状況に○印を付けた項目について、記載してください。
　　　　　　必須項目：⑤については、必ず記載すること
　　　　　　選択項目：④、⑦～⑪について、実施している場合は、必ず記載すること

【取組みの目標】
　食生活の改善に向けた従業員の意識向上健康習慣アンケートを
実施した結果、意識していると答えた人は67%、さらに意識を高め
るために70%以上への引上げを目指し、目標とする。

【取組みの内容】
　給料日の給与明細と一緒に食生活改善のサポートをするために
情報提供のチラシを配布するとともにチラシを張り出し、意識を
高めてもらうようにした。
　出社時に体温を計測し、アルコール消毒も併せて行う。マスク
及び手洗いの徹底を指示する。
　

【取組みによる成果】
　給与明細とともに配布することによって
従業員だけでなく従業員の家族にも意識を
高めてもらう。2020年に実施したアンケー
トでは食生活に意識して取り組んでいると
答えた人は55%であったが、2022年では67%
と大きく上がった。2023年に予定している
次回アンケートで意識向上の結果が判明す
る予定である。
　新型コロナウイルスの感染を入口より排
除し、コロナ感染者の減少を続ける予定。

（１）事業所の概要
・分かりやすく貴事業所の取組み等について御記載ください。
・既認定事業所の取組み内容（県ＨＰ参照）を参考にしてください。


