
ものづくり企業女性活躍応援事業補助金 活用事例

【女性活躍に関する課題】
• 男性社員の割合が高く、女性向け設備の整備が不十分で、快
適な職場環境が整っていない。

• 「職場環境についてのアンケート」を実施したところ、「身体が
休まる・リラックスできる休憩室が欲しい」との意見が多く、女
性が働きやすい環境整備の必要性が浮き彫りとなった。

【取組内容】
• 事務所にある女性更衣室を、女性専用休憩室兼更衣室に改修
• 室内には椅子・ソファー・机・洗い場などを設置
• 照明・畳・壁紙・天井もリフォームし、女性が「休憩したい！」と
思える休憩室となるよう環境を整備

【成果】
• 車内や自席で休憩していた女性社員も快適な場所でリフレッ
シュすることができ、仕事と休憩時間のメリハリがついた。

• 休憩室内での社員同士のコミュニケーションが取られるよう
になり、業務を円滑に進める関係性づくりに寄与している。

【女性活躍に関する課題】
• 女性社員へのアンケートで「更衣室が狭くて不満」「化粧直しや
着替えができる場所がほしい」といった声が多く寄せられた。

• 製造業では人材確保が重要な経営課題となる中、女性が安心
して長く働ける環境づくりが必要と考えていたが、専用スペー
スの新設には費用面の課題があり実現に向けた後押しが必要
だった。

【取組内容】
• 女性社員専用のパウダールーム「ヨハク」を新設。休憩、リフ
レッシュ、身だしなみを整える機能を備えた空間とし女性社員
が安心して働ける環境を整備。

• 整備の経緯や利用者の声を自社
オウンドメディア「ハルトツツム」で
発信し、社内外へ取組みを広く紹
介。

【成果】
• 女性社員一人ひとりが心身を整えられる環境を整備したこと
で、生産性向上や組織力強化に寄与している。

• 情報発信を通じて、女性活躍や働きやすい職場づくりに取り組
む企業姿勢を社外へ発信でき、企業イメージ向上にもつながっ
ている。

• 補助金を活用したことで、従来は実施が難しかった環境整備を
短期間で実現することができた。

女子更衣室の改修
― 東洋染工株式会社 ―

女性専用レディースルーム整備
― ジャパン・ポリマーク株式会社 ―

【お問合せ・申込み】
福井県 産業労働部 産業技術課 工業・繊維グループ
TEL：0776-20-0３７0 メール：sangyo-gijutsu@pref.fukui.lg.jp
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