
 
 

やさしい子 

認め合い 高め合う児童の育成 

 

重点課題と具体的取組 

 

最重点目標 【学力の向上】 

◎確実な学力の定着 

○思考力・判断力・表現力の育成 

・読書活動の充実 

・ICT教育の推進 

・魅力ある授業づくり 

・バッチリタイムの計画的な活用 

・さまざまな読書活動の推進 

・ICT機器の有効的な活用 

【認め合い高め合う仲間の育成】 

◎授業を核にした集団作り 

○自他を大切にする心の育成 

・いじめのない学級，学校作り 

・道徳教育、人権教育の充実 

【健康な心と体づくり】 

◎基本的生活習慣の確立 

○基礎体力の向上 

・目標を持ち挑戦する活動の工夫 

・保健、安全教育の充実 

【家庭・地域との連携】 

◎家庭との協働 

○地域の教育力の有効活用 

・ふるさとを大切にする心の育成 

・積極的な情報発信 

・「早寝早起き朝ご飯」の定着 

・保健、安全教育の充実 

・目標を持って挑戦できる活動の工夫 

・感染症の予防と早期対応 

・心の居場所のある学級，学校作り 

・異質のものへの理解と寛容 

・学校全体で挨拶運動の推進 

・命を大切にする教育の充実 

・各種お便りの発行 

・地域の力を活用した体験活動の充実 

・ふるさと教育の推進 

・ネットモラルについての共通理解 

 

 

 

 

・「早寝早起き朝ご飯」ができる(85%) 

・運動や体を動かす         (90%)          

・・目標を持ち体力づくりに挑戦 (90%)      

・安全な食生活の指導      (100%) 

・気軽に訪問できる学校    (90%)          

・ふるさとを誇りに思う      (90%) 

・積極的な情報発信      (90%) 

・ネットモラルに対する理解  (90%) 

 

 

 

 

・相手も自分も元気になる挨拶 (90%) 

・自分や他人を大切にする    (90%) 

・学校が楽しい            (90%) 

・安心して学校生活が送れる  (90%) 

・授業がよくわかる          (90%) 

・学び合いのある授業       (90%) 

・学校や家庭でたくさん本を読む  (90%)        

・ICT機器を有効利用する    (90%) 

考える子 たくましい子 めざす児童像 

保護者や教師の願い 

 ・確かな学力をつけて欲しい 

 ・豊かな心をもって欲しい 

 ・たくましい心と体を作って欲しい 

 

評価の観点 

学校の教育目標 

 

＜業務改善の取組＞  ＊毎朝出退勤時刻入力により計画的業務 ＊ライフワークバランスの促進  ＊休暇を取得しやすい環境づくり 

 ＊職員朝礼の時短と職員会議の効率化（ペーパーレス） ＊教材・教具のデータ化と共有化 ＊業務改善にむけての意識改革 

児童の実態 

 ・何事にもまじめに取り組む 

 ・相手の気持ちを考えて行動できる 

 ・温かな心を持ち周りにもやさしい 

若狭町教育方針：豊かな知性と教養を培う生涯学習社会の実現 

令和３年度 若狭町立野木小学校スクールプラン 

     


