
備　考 申請者 請負事業者※ 特記事項

1
様式1：意欲と能力のある林業経営者としての登録の場合
様式2：育成経営体としての登録の場合

―

2 ―

3 認定事業体は省略可（認定事業体一覧を参照） ―

4 認定事業体は省略可（認定事業体一覧を参照） ―

5
認定事業体は省略可（認定事業体一覧を参照）
文書の様式とは雇用通知書等をいう

6 認定事業体は省略可（認定事業体一覧を参照）

7 認定事業体は省略可（認定事業体一覧を参照）

8 ―

9

10

11

12

14

15

16 ―

17 育成経営体としての登録を受けようとする場合は不要 ―

18

19

20

21 共同企業体の協定書 ―

※請負事業者の実績を申請者の実績として報告している場合は提出が必要です。

―

個人情報の取扱いに関する要領などの写し

「素材生産を主に実施する者」

（ア）素材生産に係る契約書又は補助金交付決定

（イ）伐採届およびその搬出材の出荷先の入荷伝票等

直近の事業年度において債務超過の状態となっている場合は、中小企業診断士又は公認会計士
による経営判断等今後5年以内に健全な経営の軌道に乗ることが証明できる書類

（ウ）素材生産に従事したことが分かる作業日報等

その他知事が定める書類

行動規範を作成している場合は、その写し

○登録申請時に必要な書類

13

（ｱ）から（ｳ）のいずれかの書類の写し

（ｱ）から（ｳ）のいずれかの書類の写し

育成経営体としての登録を受けようとする場合は不要

申請者名:

提　出　物

登録申請書（様式1or2号）

登録申請情報（様式3号）

生産管理に取り組んでいる場合は過去1年以内に実施した代表的な現場1件の作業日報の写し

主伐後の再造林の確保に関して連携する林業経営体がある場合は協定書の写し

「造林・保育を主に実施する者」

修了証の写し等「労働安全衛生法」に基づく特別教育の実施状況が確認できる書類
事業実績を証する書類
（補助事業又は請負事業等で、元請・下請として、完成、引き渡しが完了した過去３年の事業実績の中から、各年の代表的なもの１件の該当項目における下記（ｱ）から（ｳ）
のいずれかの書類の写し。ただし、事業実績が３か年に満たない場合は、その間の各年の代表的なもの１件の契約書等の写し。）

過去３か年分の様式第１８号等の写し
（労働災害の再発防止策が定められたことがわかる書類）

請負事業者などとの取引内容のわかる契約書などの写し

13-1

13-2
（ア）造林・保育に係る契約書又は補助金交付決定

（イ）伐採届

（ウ）造林・保育に従事したことが分かる作業日報等

登記事項証明書又は住民票

直近3ヵ年の貸借対照表及び損益計算書又は青色申告決算書等の写し

協定販売・共同出荷に関する協定がある場合は協定書の写し

労働者を雇用している場合、社会・労働保険等への加入状況が確認できる書類

就業規則を制定している場合、就業規則の写し

労働者を雇用している場合、雇用に関して交付している文書の様式

納税証明書


