
令和元年度　父親子育て応援企業登録企業

企　業　名
（業　種）

所　在　地 仕事と子育ての両立を支援する制度・職場環境づくり 男性の利用状況

清川建設株式会社
（建設業）

吉田郡永平寺町松岡
春日３－７６－１

【仕事と子育ての両立を支援する制度】
　・配偶者の出産の際、２日以内の特別休暇を取得できる。
　・小学校就学前の子の看護休暇（有給）を、子が１人の場合は５日/年、子が２人
　　以上の場合は１０日/年取得できる。

【職場環境づくり】
　・育児休業や看護休暇の内容が記載された規定等を掲示し、従業員に対し周知し
　　ている。

・育児休業について、１名の利用
　実績がある。

株式会社ミタス
（医療機器販売業）

福井市問屋町４丁目
９０１

【仕事と子育ての両立を支援する制度】
　・配偶者の出産の際、１日の特別休暇を取得できる。
　・家族の誕生日や結婚記念日などに、１日の記念日休暇を取得できる。

【職場環境づくり】
　・従業員に対し有給休暇、夏季休暇の取得を促進している。

・記念日休暇について、７名の利
　用実績がある。


