（参考様式）　　　　　　　　　　　　　【介護老人福祉施設】【短期入所生活介護】

夜勤職員配置加算算定表
事業所名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
施設区分　　ユニット型　・　従来型　（いずれかに○）
※一部ユニット施設においては、ユニット部分とそれ以外の部分について別葉で作成
	入所者の数
	
	必要となる夜勤職員数
	


１　夜勤時間
　　　午後　　時　　分　　～　　翌日午前　　時　　分
（午後１０時から翌日の午前５時までの時間を含めた連続する１６時間）
２　１日平均夜勤職員数（　　年　　月）
　　　①延夜勤時間数　　　　　　　　　　　　時間（Ａ）
　　　②計算月の日数×１６時間　　　　　　　時間（Ｂ）

　　　③（Ａ）／（Ｂ）　　　  　　       　　 人　（小数点第３位以下切捨）
　　（例）夜勤時間帯が１７時から９時までの場合
　　　　　　日勤　8:00～17:00　→　8:00～9:00の1時間が夜勤時間数
　　　　　　早出　7:00～16:00　→　7:00～9:00の2時間が夜勤時間数
　　　　　　遅出　9:30～18:30　→　17:00～18:30の1時間30分が夜勤時間数
　　　　　　夜勤  17:00～9:00　→　17:00～9:00の16時間が夜勤時間数
注１　一部ユニット型介護老人福祉施設においては、当該施設のユニット部分とそれ以外の部分のそれぞれについて区別して加算の算定の可否を判断することとし、ユニット部分において加算の算定基準を満たした場合にはユニット部分の入所者について夜勤職員配置加算（Ⅱ）イまたはロを、ユニット部分以外の部分において加算の算定基準を満たした場合には当該部分の入所者について夜勤職員配置加算（Ⅰ）イまたはロをそれぞれ算定すること。
注２　指定短期入所生活介護の事業所を併設している場合または特別養護老人ホームの空床において指定短期入所生活介護を行っている場合にあっては、指定短期入所生活介護の利用者数と指定介護老人福祉施設の入所者数を合算した人数を指定介護老人福祉施設の「入所者の数」とした場合に必要となる夜勤職員の数を１以上上回って配置した場合に加算を行う。
注３　ユニット型指定介護老人福祉施設および一部ユニット型指定介護老人福祉施設のユニット部分にあっては、増配した夜勤職員については、必ずしも特定のユニットに配置する必要はないものとすること。

注４　１日平均夜勤職員数を算出した職員について、職種、氏名、各日の勤務時間数、延夜勤時間数のわかる勤務表等を添付すること。
（参考様式）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【介護老人保健施設】

夜勤職員配置加算算定表
事業所名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

施設区分　　ユニット型　・　従来型　（いずれかに○）

認知症ケア加算の算定　　有　・　無　（いずれかに○）

※一部ユニット施設においては、ユニット部分とそれ以外の部分について、認知症ケア加算を算定している施設にあっては、認知症専門棟とそれ以外の部分について別葉で作成

	入所者等の数
	
	必要となる夜勤職員数
	


１　夜勤時間
　　　午後　　時　　分　　～　　翌日午前　　時　　分

（午後１０時から翌日の午前５時までの時間を含めた連続する１６時間）
２　１日平均夜勤職員数（　　年　　月）

　　　①延夜勤時間数　　　　　　　　　　　　時間（Ａ）

　　　②計算月の日数×１６時間　　　　　　　時間（Ｂ）

　　　③（Ａ）／（Ｂ）　　　  　　       　　 人　（小数点第３位以下切捨）

　　（例）夜勤時間帯が１７時から９時までの場合

　　　　　　日勤　8:00～17:00　→　8:00～9:00の1時間が夜勤時間数

　　　　　　早出　7:00～16:00　→　7:00～9:00の2時間が夜勤時間数

　　　　　　遅出　9:30～18:30　→　17:00～18:30の1時間30分が夜勤時間数

　　　　　　夜勤  17:00～9:00　→　17:00～9:00の16時間が夜勤時間数

注１　当該介護老人保健施設の入所者の数および指定短期入所療養介護の利用者の数（以下「入所者等の数」という。）が４１以上の介護老人保健施設にあっては、入所者等の数が２０またはその端数を増すごとに１以上であり、かつ、２を超えていること。入所者等の数が４０以下の介護老人保健施設にあっては、入所者等の数が２０またはその端数を増すごとに１以上であり、かつ、１を超えていること。

注２　一部ユニット型施設の夜勤職員配置加算の基準については、当該施設のユニット部分とそれ以外の部分のそれぞれで満たさなければならない。

注３　認知症ケア加算を算定している介護老人保健施設の場合にあっては、夜勤職員配置加算の基準は、認知症専門棟とそれ以外の部分のそれぞれで満たさなければならない。

注４　１日平均夜勤職員数を算出した職員について、職種、氏名、各日の勤務時間数、延夜勤時間数のわかる勤務表等を添付すること。
