
【 経　歴 】
１９６５年、敦賀市生まれ。 大学卒業後に帰敦し、家
業である（有）打它商店に入社。
２２歳の時、当時脚光を浴びていたアメリカの酒類業
界、酒販店、バーボンストリート
（ワイルド・ターキー、ジャック・ダニエル等）ナパ・
ヴァレーのワイナリーを視察し、刺激を受ける。 　
現在、日本酒・ワインを核とした品質重視型の商品を
中心に品揃えをした店舗運営を心掛け、
生まれ育った福井・敦賀を愛し、この地方の素晴らし
さを伝え広めていきたいと活動中。

一般社団法人 日本ソムリエ協会認定 
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打它 将 氏

登壇企業
う た まさる

（酒文化 食文化 ウタ 代表）

副業・兼業人材活用とは
今注目されている背景や活用のポイント、
活用事例についてご紹介します。

第1部 14:00～15:00

トークセッション
敦賀市の「酒文化 食文化 ウタ」代表 打它将氏をお招きし、
副業・兼業人材活用の実体験をもとにお話しいただきます。

第2部 15:00～16:00

個別相談会※事前予約制

自社での副業・兼業人材の活用方法について、
人材活用のプロに相談できる個別相談会を開催します。

第3部 16:00～16:30

プログラム

● 経営戦略や改善策を一緒に考えるパートナーがいない
● 新規分野に参入したいが社内に知見やノウハウがない
● 社外のノウハウやアイディアを取り入れたい 
●  外部の人材に依頼したいが、活用方法がわからない

こんな方に
オススメ

副業・兼業人材
活用セミナー

“新たな人材活用” で経営課題を解決！

日　程 9月9日水
開催場所 敦賀商工会館 6 階ホール

定　員 40 名
（予定）

第1 部・２部 14:00～16:00 第３部 16:00～16:30※事前予約制

受講
無料

福井県・ふくいプロフェッショナル人材総合戦略拠点主　催

敦賀商工会議所共　催 敦賀信用金庫後　援

お申込みは
こちら！

プロ人材が加わり、具体的な課題解決をお手伝いします！



副業・兼業人材の活用で、経営課題を解決できます！副業・兼業人材の活用で、経営課題を解決できます！
こんな経営課題はありませんか？

生産性を向上
改善したい

業務効率化に
取り組みたい

新たな販路を
開拓したい

新たな事業や製品を
企画・開発したい

人事制度を
再構築したい

新卒/中途
採用をしたい

Webマーケティングや
SNSを活用したい

営業組織を
強化したい

IT活用の促進 収益の確保 管理業務の強化販売促進/強化

副業・兼業人材の活用で得られるメリット
専門性の高い人材を
必要な期間だけ活用

必要なスキルを持つ人材を
ピンポイントで確保できます。

採用コスト・
リスクの軽減

正社員採用に伴うコストや
リスクを抑えられます。

社内に
ノウハウを蓄積

伴走支援により、ノウハウが
社内に残り、内製化を促進。

新しい視点で
課題解決

外部人材の知見・アイデアで
新たな価値を創出します。

・お店の強みや魅力を十分に伝えられていなかった
・将来を見据えたブランドづくりが必要だった 

課題

・店舗や市場の現状を整理し、ブランド戦略を策定 
・ブランドコンセプトやロゴ制作を支援

活用

成果

会社の方向性や価値観を見える化 

ロゴやブランドの基本方針を策定 

社内でブランドイメージを共有できるようになった

右記QRコードまたは、下記URLより、企業名、参加者名等の必要事項をご入力後お申込みください。
https://ynlb.f .msgs. jp/n/form/ynlb/NfR38c3DHNVrBZRzVy6vK

9月4日 （金）までにお申込みください。申込み方法 ※定員に達し次第、締め切りと
  させていただきます。

スマホで

1分
 申込み！

酒類・食品小売業 

約4か月 

ブランディング
アドバイザー

活用人材

業種

期間

ブランディング戦略の構築
地域で愛される酒販店が、プロ人材とともにブランド戦略の
見直しに取り組み、店舗の価値や強みを整理
地域で愛される酒販店が、プロ人材とともにブランド戦略の
見直しに取り組み、店舗の価値や強みを整理

酒文化
食文化 ウタ
における

酒文化
食文化 ウタ
における

事例事例

お問い
合わせ
お問い
合わせ

パーソルキャリア株式会社
HiPro Direct for local事務局

※パーソルキャリア株式会社は、福井県より委託を受けて「令和8年度副業・兼業マッチング事業」を運営しております。
https://ynlb.f.msgs.jp/n/form/ynlb/NfR38c3DHNVrBZRzVy6vK

敦賀商工会議所 中小企業相談所 ［担当］高橋
TEL：(0770)22-2611／FAX：(0770)24-1311
Mail：a-takahashi_h2907@tsuruga.or.jp

Mail：hipro_public@persol.co.jp


