
若者の仕事に対する価値観や中小企業に特化した採用方法を、経営者、人事担当者、管理職の方向けに2
回に渡ってお伝えする講座です。採用力を強化するための知識やメソッドを体系的に学び、自社で再現可能
な採用プロセスを構築するお手伝いをいたします。

採用力強化ワークショップ

昨
年
度
の
参
加
者
の
声

福井県内企業向け参加費 無料

学生からは働きたくなる会社のホンネを。
若手社員からは働き続けることができる会
社のホンネを。パネルディスカッションと対
話を通して学ぶ講座です。

2026/7/17（金）13:00-16:00

第1回目

日時

学生と若手社員が抱く働き方のホンネ

40社（1社2名まで）定員

概要

中小企業産業大学 大教室
（福井市下六条町16-15）

会場

採用は「狙った人材を確保する」時代から
「出会った人材を戦力にする」時代に。そ
のための採用フローや運用方法をワーク
ショップ形式でつくりあげる講座です。

2026/10/7（水）13:00-16:00

第2回目

日時

入社時点で“活躍する人材”を採用する新常識

現地：30社（1社2名まで）
オンライン：50名

定員

概要

内容 内容

福井商工会議所ビル 会議室A＆B
（福井市西木田2丁目8-1）

会場

・若者との交流を通じて、求職者の関心と
  企業の発信内容にギャップがあることを
  実感し、今後の採用活動に活かせる貴重
  なヒントを得ることができました。

・面接や説明会において、求職者の視点を
  意識することや、飽きさせない工夫・知り
  たい情報に焦点を当てるなど、採用活動
  の極意を学ぶことができました。

・採用に関する知らない情報が盛りだくさんで、
  すぐ実践に落とし込めるノウハウをいくつも持
  ち帰ることができました。

・「このセミナー無料で聞いていいの？」と感じ
  るくらい勉強になりました。自社ならではの取
  り組みができるように考えていきます。

企画
趣旨

フォームに必要事項をご記入の上、お申込みください。

※2027年3月卒業予定者（大学４年生等）が主に参加

お申込みはコチラから！

昨年の様子はこちら→

主催：福井県 産業労働部 労働政策課　受託：株式会社akeru主催：福井県 産業労働部 労働政策課　受託：株式会社akeru

お問合せお問合せ
福井県産業労働部 労働政策課
連絡先：0776-20-0390  福井県福井市大手3丁目17-1
rousei@pref.fukui.lg.jp

講義～求職市場の実態～

学生・若手社員とのパネルディスカッション

学生・若手社員との座談会

講義
～採用における中小企業を取り巻く環境～

採用フロー構築ワーク
～募集・選考・内定・入社前フォロー～

申込期限 
第1回目：7/6（月）
第2回目：9/24（木）


