
様式第２号（第６条関係）

（達成に向けて取り組む主なゴール）

令和　　４年　　７月　　７日

株式会社深谷

代表取締役　小川貞信

　
　私たちは「ものづくり」と「ひとづくり」を大切に考え、建設業を通じ
て持続可能な地域社会づくりを推進します。

　○ 社員の健康づくりを推進し、社員と家族を幸せにします。

　○ 若手社員のキャリアアップ・働きやすさを支援します。

　○ 女性が活躍できる職場環境づくりを推進します。

　○ 安心して暮らせる街づくりに貢献します。

　　株式会社深谷　は、

ＳＤＧｓの達成に貢献することを宣言します。


